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Prot.n. 3637/VL.1.1 Belvedere Marittimo, 22.07.2019

A’ ALBO ONLINE DELLA SCUOLA
AI DOCENTI DESTINATARI DI BONUS (per notifica)

AGLIATTI

DECRETO DI ASSEGNAZIONE DEL BONUS PREMIALE
di cui ai commi da 126 a 130 dell’art.1 della legge 13 luglio 2015, n. 107;
assegnazione fondi ex c. 126 art. 1 L. 13 LUGLIO 2015 N. 107 per la valorizzazione del merito del
personale docente

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la L. 13 luglio 2015 n. 107 Riforma del sistema nazionale di istruzione ¢ formazione e delega per il
riordino delle disposizioni legislative vigenti, in particolare gli artt.1 cc. 166 ss.;

VISTI i commi da 126 a 130 dell’art.1 della legge 13 luglio 2015, n. 107;

VISTA la Nota MIUR 1804 del 19-04-2016 Bonus personale docente art. 1 c. 126 e sgg. L. 13 luglio 2015 n. 107;
TENUTO CONTO dei criteri individuati dal comitato di valutazione con nota prot. 3248 ¢/2 del 23/05/2016;
CONSIDERATO !'esito della successiva specifica deliberata dal comitato di valutazione in data 19.7.2019 in
ricepimento dell’articolato previsto dalla Contrattazione d’istituto in materia;

VISTO il Piano triennale dell’Offerta formativa;

VISTO il Piano di Miglioramento;

ACQUISITA T’autodichiarazione del possesso dei requisiti di cui ai criteri di valutazione predisposti dal Comitato
di valutazione;

CONSIDERATO, in particolare, che i docenti selezionati risultano avere evidenze per ’accesso ai fondi per la
valorizzazione del merito secondo i criteri individuati dal Comitato di valutazione;

PRESO ATTO che suddetti docenti non hanno avuto in corso d’anno sanzioni disciplinari e hanno mantenuto un
comportamento corretto e collaborativo nella comunita scolastica;

VISTA la nota MIUR Prot. 21185 del 24 ottobre 2018 del Dipartimento Programmazione e Gestione Risorse
umane Finanziarie ¢ Strumentali — Direzione Generale per le risorse Umane e formazione — Ufficio IX, con la
quale si comunica che sara disposta I’assegnazione della risorsa finanziaria finalizzata alla valorizzazione
del personale docente per I’A.S. 2018-19, pari a euro 8380,27 (ottomilatrecentottanta/27) riguardante il
personale docente dell’[.LM. — Licei “ Tommaso Campanella” di Belvedere M.mo,

DETERMINA

L’attribuzione dell’importo LORDO DIPENDENTE di euro 761,84 (settecentosessantuno/84) a titolo di
bonus premiale, a ciascuno dei seguenti docenti:

DANIELA CALOMINO, ANNA RIENTE, GABRIELLA CORCIONE, MARIO DE CARO,
VINCENZO LANCELLOTTA, RITA PISINO, DANIELA AMODEO, BARBARA DE ROSA , SARA
AMENDOLA, ADELE MARINO, VALERIA CAUTERUCCIO.

Si precisa che la somma verra erogata solo previa assegnazione dei fondi da parte dei MIUR.

Avverso il presente decreto ¢ ammesso ricorso all’ufficio di presidenza entro 5 giorni dalla pubblicazione.
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